OSNOVNA SKOLA MIHAELA SILOBODA
Sveti Martin pod Oki¢em 37b
10 435 SVETI MARTIN POD OKICEM

KLASA: 112-02/25-01/37
URBROJ: 238-27-13-26-4
Sveti Martin pod Oki¢em, 16. sije¢nja 2026.

Temeljem Ugovora o dodjeli bespovratnih sredstava za projekt koji se financira iz Europskog
socijalnog fonda plus u financijskom razdoblju 2021. — 2027. — SF.2.4.06.06.0061 — Vjetar u
leda — faza VII, u sklopu kojega je predviden odabir i zaposljavanje pomoc¢nika u nastavi za
ucenike s teSkocama u razvoju od strane Osnovnih $kola kojima je osniva¢ Grad Samobor

Osnovna $kola Mihaela Siloboda, Sveti Martin pod Okicem,
kao partner u projektu ,,Vjetar u leda-faza VII" raspisuje

POZIV ZA ISKAZ INTERESA
za obavljanje poslova pomoc¢nika u nastavi za ucéenike s poteSko¢ama u razvoju u
Osnovnoj $koli Mihaela Siloboda,
Sveti Martin pod Oki¢em

Procijenjeni broj pomo¢nika u nastavi: 2

Mjesto rada: Osnovna $kola Mihaela Siloboda, Sveti Martin pod Oki¢em
Radno vrijeme: nepuno odnosno puno radno vrijeme prema utvrdenoj satnici
Prijevoz na rad: u skladu s propisima za zaposlene u osnovnoj $koli

Vrsta ugovora: ugovor o radu na odredeno vrijeme

UVJETI:

» Zavrsena najmanje Cetverogodi$nja skola (razina 4.2 HKO-a) sukladno ¢lanku 21.
Zakona o osobnoj asistenciji (,,Narodne novine*, broj 71/23, 157/25)

» Iznimno, pomo¢nik u nastavi moze biti osoba koja ne ispunjava trazeni uvjet zavrsene
najmanje razine obrazovanja 4.2.HKO-a, ali ispunjava uvjet zavr§ene najmanje razine
obrazovanja 4.1. HKO-a i ima zavr$en program obrazovanja odraslih (osposobljavanja)
za pomo¢nika u nastavi, ako na podruéju osnivaca Osnovne $kole Mihaela Siloboda nije
moguce zaposliti pomocnika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s
teSko¢ama u razvoju

» Punoljetnost

> Nepostojanje zapreka za zasnivanje radnog odnosa u $kolskoj ustanovi iz ¢lanka 106.
Zakona o odgoju 1 obrazovanju u osnovnoj 1 srednjoj Skoli (,,Narodne novine*, broj
87/08., 86/09., 92/10., 105/10. — ispravak, 90/11., 5/12., 16/12., 86/12., 126/12. —
prociscéeni tekst, 94/13., 152/14., 7/17., 68/18., 98/19., 64/20., 151/22 1 156/23) i ¢lanka
23. Zakona o osobnoj asistenciji (,,Narodne novine®, broj 71/23, 157/25)



» ZavrSen program obrazovanja odraslih (osposobljavanja) za pomoénika u nastavi
sukladno ¢lanku 21. Zakona o osobnoj asistenciji i Uputama Ministarstva znanosti,
obrazovanja i mladih te Agencije za strukovno obrazovanje i obrazovanje odraslih —
dokaz se obavezno dostavlja najkasnije prije pocetka rada

» Zdravstvena sposobnost za obavljanje poslova pomoc¢nika u nastavi — dokaz se
obavezno dostavlja najkasnije prije pocetka rada

Na Poziv se pod jednakim uvjetima mogu javiti kandidati oba spola.

Pomoc¢nik u nastavi ne moze pruzati potporu tijekom odgojno-obrazovnog procesa svom ¢lanu
obitelji, osim kada na podrucju osnivac¢a Osnovne $kole Mihaela Siloboda nije moguce zaposliti
pomoc¢nika u nastavi, a to nije u suprotnosti s interesima ucenika s teSkocama u razvoju.

OPIS POSLOVA

Osnovna je zadaca pomoc¢nika u nastavi pomoc¢nika u nastavi: potpora u komunikaciji i
socijalnoj ukljuéenosti, potpora u kretanju, potpora pri uzimanju hrane i pic¢a), potpora u
obavljanju  higijenskih  potreba (samo u slucaju  nepostojanja  adekvatne
medicinske/njegovateljske pomo¢i za obavljanje tih potreba), potpora u obavljanju Skolskih
aktivnosti i zadataka, suradnja s radnicima $kole, roditeljima/starateljima te vr$njacima uc¢enika
u razredu radi osiguravanja razmjene informacija potrebnih za pracenje i unapredivanje rada s
ucenikom, poslovi prema zaduzenju ravnatelja nakon zavrSetka nastavne godine te poslovi
specifi¢ni za funkcioniranje pojedinih ucenika ili skupine ucenika.

DODATNA ZNANJA I VJESTINE

PozZeljno iskustvo rada kao pomo¢nik u nastavi, iskustvo u neposrednom radu s djecom, stecena
svjedodzba/diploma iz podrucja odgojno-obrazovne, zdravstvene ili humanisticke struke.
PoStovanje razli€itosti, afinitet prema djeci s teSko¢ama u razvoju, otvorenost, odgovornost,
fleksibilnost, razvijene komunikacijske vjestine, podjednaka sklonost individualnom i timskom
radu, to€nost u izvrSavanju poslova, organiziranost, emocionalna stabilnost i dosljednost.

ODABIR KANDIDATA

Odabir ¢e se izvrsiti uz pomo¢ stru¢nih metoda procjene kompetencija i 0sobina podnositelja
prijave, a koje ¢e provoditi Povjerenstvo za odabir kandidata u sklopu projekta "Vjetar u leda-
faza VII".

Povjerenstvo ¢e biti sastavljeno od zaposlenika osnovne Skole i predstavnika Grada Samobora.
UGOVORNI UVJETI

S odabranim pomo¢nicima u nastavi, $kola ¢e sklopiti ugovor o radu na odredeno vrijeme kojim
¢e se definirati medusobna prava i obaveze. Radno vrijeme biti ¢e odredeno sukladno
individualnim potrebama ucenika s teSko¢ama u razvoju.



POSTUPAK PRIJAVE

Cjelovita prijava kandidata na ovaj Poziv sadrzi:
Prijavni obrazac
Zivotopis
Dokaz o stru¢noj spremi (neovjerena preslika),
Dokaz o prebivalistu (neovjerena preslika osobne iskaznice ili uvjerenja o prebivalistu)
Dokaz da se ne vodi kazneni i istrazni postupak (neovjerena preslika uvjerenja o
nekaznjavanju - ne starije od 30 dana od dana objave ovog Poziva)
Elektronicki zapis HZMO (staz osiguranja) ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi
podataka Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje

» Potvrda/uvjerenje o zavrSenom programu obrazovanja odraslih (osposobljavanju) za

pomoc¢nika u nastavi ili dokaz o upisu u program osposobljavanja

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno ¢Elanku 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine*, broj 121/17,
98/19, 84/21 i 156/23), ¢lanku 48. f Zakona o zastiti vojnih i civilnih invalida rata (,,Narodne
novine*, broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94, 76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13,
98/19), ¢lanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji 1 zapoS§ljavanju osoba s invaliditetom
(,,Narodne novine“, broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine*, broj 84/21), duzne su u prijavi na poziv
za iskaz interesa pozvati se na to pravo i uz prijavu priloziti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.
Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (,,Narodne novine*,
broj 121/17,98/19, 84/21 i 156/23), uz prijavu na natjecaj duzne su priloziti i dokaze propisane
¢lankom 103. stavak 1. Zakona o hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima
njihovih obitelji.
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih
za ostvarivanja prava prednosti:

Y VVVVYVY

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zapoSljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o
civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (,,Narodne novine®, broj 84/21), uz prijavu na
poziv za iskaz interesa duzne su u prijavi na natjecaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti
i dokaze iz stavka 1. ¢lanka 49. Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih
za ostvarivanja prava prednosti:

Podno$enjem prijava na poziv kandidat daje izri¢itu privolu Osnovnoj §koli Mihaela Siloboda,
Sveti Martin pod Oki¢em da moze prikupljati i obradivati osobne podatke kandidata iz
natjeCajne dokumentacije u svrhu provedbe natjecajnog postupka sukladno odredbama Opce
uredbe (EU) 2016/679 o zastiti osobnih podataka i Zakona o provedbi Opcée uredbe o zastiti
podataka (,,Narodne novine*, broj 42/18).


https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20ZOHBDR%202021.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/dokumenti/Nikola/popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A1ljavanju-%20Zakon%20o%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Preslike ne moraju biti ovjerene od javnog biljeznika.
Osnovna S$kola Mihaela Siloboda i Grad Samobor zadrzavaju pravo uvida u originalne
dokumente.

DOSTAVA PRIJAVA:

Prijave se podnose osobno u zatvorenoj omotnici na slijedecu adresu:

OSNOVNA SKOLA MIHAELA SILOBODA
Sveti Martin pod Oki¢em 37b

10 435 Sveti Martin pod Oki¢em

s naznakom "'Prijava za pomo¢nike u nastavi''.

Rok za podnoSenje prijava je od 16. do 26. sije¢nja 2026. godine.

ili putem elektronicke poste na adresu: ured@os-msiloboda.skole.hr s nazivom predmeta
»Prijava na Javni poziv — pomo¢nici u nastavi®.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Izabrani kandidat, prije poc€etka rada, obavezan je Skoli dostaviti potvrdu/uvjerenje o zavrSenom
programu obrazovanja odraslih (osposobljavanju) za pomoc¢nika u nastavi i potvrdu/svjedodzbu
0 zdravstvenoj sposobnosti koju izdaje obiteljski lije¢nik/specijalist medicine rada.

RAVNATELJ
Goran Lesjak


mailto:ured@os-msiloboda.skole.hr

